
1 

 

 

 

Informations générales 

Pour soumettre votre projet de thèse, remplissez le formulaire ci-dessous en veillant à respecter le 

nombre de pages demandées pour chaque rubrique. 

Dans le cas où le candidat ou la candidate souhaite faire financer son projet de thèse par le 

projet DiversitES, il convient de s'assurer que ce dernier corresponde bien aux critères et 

thématiques présentés ci-dessous. Vous pourrez également trouver plus d’informations sur le 

projet en téléchargeant la plaquette de présentation DiversitES. 

Présentation générale du projet DiversitES 

Financé dans le cadre de l’appel à projets ExcellencES et en partenariat avec l’IRD et le CNRS, le projet 

DiversitES de l’UNC a pour objectif de renforcer la stratégie de différenciation et d’excellence 

académique de l’établissement. L’Université mise sur la thématique des diversités, biologiques, 

culturelles et linguistiques pour en faire non seulement un levier de transformation global de 

l’Université mais aussi un outil majeur de développement économique, social et culturel au service 

des transitions de la Nouvelle-Calédonie. 

Le projet, d’une durée de 8 ans et d’un coût total de 35 millions d’euros (4,2 Mds XPF), dont 14,9 

millions d’euros (1,8 Mds XPF) financés par l’Agence National de la Recherche dans le cadre du 

programme France 2030, se structure autour de 4 axes principaux : 

- Axe 1 : Transformer structurellement l’UNC pour une meilleure intégration dans ses 

environnements ; 

- Axe 2 : Transformer les formations pour développer l’interdisciplinarité et l’employabilité des 

étudiants ; 

- Axe 3 : Transformer la recherche pour mieux répondre aux besoins de la Nouvelle-Calédonie ; 

- Axe 4 : L’UNC comme acteur du rayonnement de la France et de la Nouvelle-Calédonie dans le 

Pacifique Sud sur les enjeux liés aux diversités. 

Thématiques de recherche du projet DiversitES 

Plus précisément, l’axe 3 du projet vise à accélérer la transformation des pratiques de recherche 

autour des diversités et des socio-écosystèmes à l’échelle territoriale et régionale. Le projet attache 

donc une importance toute particulière aux notions de diversités, qu’elles soient biologiques, 

culturelles et linguistiques. DiversitES est structuré pour renforcer le développement de passerelles 

avec d’autres thématiques de recherche et favoriser ainsi l’interdisciplinarité. Le projet prévoit 

également la création de stations d’observation et de recherche (Grand Nouméa, VKP et Ouvéa) et 

l’achat d’équipements scientifiques pour faciliter la collecte de données sur le terrain et les démarches 

interdisciplinaires. 

Dans ce cadre, le projet a pour corollaire un changement de modèle dans les pratiques de recherche 

en facilitant le développement des sciences participatives sur le terrain et en mobilisant les 

populations locales pour l’étude des objets de recherche identifiés. 
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Pour chacune des thématiques de recherche du projet listées ci-dessous, l’UNC et le CRESICA 
déploieront une approche interdisciplinaire et inclusive pour comprendre la réponse des 
écosystèmes et des populations à ces différentes pressions : 

- Influence de la croissance démographique de l’urbanisation sur les socio-écosystèmes. Ce 

thème initialement décrit dans le projet peut évoluer autour de sujets liés aux causes et 

conséquences sociales, économiques et environnementales de la crise du 13 mai ;

- Influence des activités minières sur les socio-écosystèmes.  Ce thème initialement décrit dans 

le projet peut évoluer autour de sujets liés aux causes et conséquences sociales, 

économiques et environnementales de la fermeture de KNS ;

- Influence des changements climatiques sur les socio-écosystèmes (ex : 

remédiation, atténuation, solutions fondées sur la nature, droit à la migration, recul du trait de 

côte, etc.).

DiversitES a ainsi pour vocation de créer des liens forts avec le monde socio-économique et 

les collectivités publiques et à accélérer le recours aux résultats de la recherche pour créer 

du développement économique et de l’innovation. 

Le projet se veut un levier d’attractivité pour les étudiants et chercheurs de la région. L’adossement 

du projet au PIURN (Pacific Islands Universities Regional Network) doit en parallèle permettre à l’UNC 

de devenir un acteur de premier rang sur la thématique des diversités dans la région en développant 

les collaborations régionales sur des sujets d’envergure internationale, comme l’adaptation des 

populations au changement climatique ou encore la préservation et la valorisation du plurilinguisme. 
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Formulaire de soumission de projet de thèse 

Acronyme 

Titre de la thèse 

Nom et affiliation du 
directeur de thèse (et 
le cas échéant du co-
directeur) 

Nom et affiliation des 
partenaires CRESICA 
et/ou hors-CRESICA 

Mode de financement 
de la thèse ou 
envisagé (preuve du 
financement à fournir 
dans le cas où celui-ci 
est déjà établi) 

  Projet DiversitES 
  Contrat doctoral 
  Bourse Provinciale ou du Gouvernement NC 
  Autre bourse, précisez :  

 Salarié(e) 

Visa du candidat / de 
la candidate attestant 
avoir connaissance 
des exigences en 
termes de formation 
doctorale  
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Mots clefs du projet 
(5 maximum) 

Visa du Directeur de 
laboratoire 

Visa du directeur de 
thèse (ou co-
directeur) 

Résumé du Projet de 
thèse 

(10-15 lignes) 
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Nota Bene : Merci de ne pas dépasser le nombre de pages demandées pour 
chaque rubrique 

1. Présentation du projet de thèse

1.1 Domaine 

1.2 Problématique, hypothèses de recherches et résumé (4 pages maximum) 
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1.3 Ancrage(s) théorique(s) et principaux concepts (2 pages maximum) 
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2. Contexte, positionnement et objectifs du projet de thèse

2.1 Positionnement du projet de thèse dans les axes du projet DiversitES et/ou du CRESICA 

ainsi que du laboratoire de rattachement (1 page maximum) 
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2.2 État de l'art (1 page maximum) 
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2.3 Objectifs et caractères novateurs du projet de thèse (intérêt du sujet, perspectives 

attendues, retombées scientifiques et sociales) (1 page maximum) 



15 

3. Programme scientifique

3.1. Programme scientifique et structuration du projet de thèse (Méthodologie envisagée, Terrain, 

Constitution du corpus, etc.) (2 pages maximum) 
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17 
 

 

 

3.2. Calendrier prévisionnel des travaux (1/2 page maximum) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Moyens financiers – cofinancements demandés ou obtenus pour la 
réalisation de la thèse + justificatif/document officiel de 
financement (contrat de travail, notification de bourse, attestation de 
financement…) (1/2 page maximum) 
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5. Description des partenariats et collaborations envisagées (1 page 

maximum) 
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6. Perspectives pour « l’après-thèse » :  
Le-la candidat-e développera (en 1 page maximum) les perspectives d’insertion professionnelle qui 

sont envisagées dans la continuité de sa thèse. 
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7. Annexes : CV du candidat, diplôme master  
(1 page maximum par candidat devant contenir âge, parcours académique, notes du Master et 

classement (rang), intitulé du sujet de stage, expérience éventuelle à l’international (par exemple 

ERASMUS…), pratique d’une langue étrangère, adresses courriel des référents) 
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