
UN PASSEPORT POUR L’EMPLOI

Centre de formation
par alternance

SUP
UNE AUTRE FAÇON D’ÉTUDIER, 

L’ALTERNANCE, 
DE QUOI S’AGIT-IL ?

L’alternance permet de combiner 
enseignements adaptés aux besoins 
des entreprises et expériences 
professionnelles. À la fois étudiante 
ou étudiant et salariée ou salarié, 

l’alternante ou l’alternant dispose 
d’un excellent moyen d’acquérir de 
solides compétences de se constituer 
une expérience significative dans le 
monde du travail.

AVANTAGES 
POUR L’ALTERNANTE  
OU L’ALTERNANT

Choisir l’alternance à l’Université 
de la Nouvelle-Calédonie vous 
permettra : 
de suivre des cours en petits groupes 
de 12 à 20 étudiantes et étudiants de 
niveau bac+3 à bac+5 ;

▶ �d’obtenir un Bachelor universitaire 
de technologie (BUT), une licence 
professionnelle ou un master 
(diplôme national) ;

▶ �d’être rémunéré pendant vos études ;

▶ �d’acquérir des compétences pro-
fessionnelles, des connaissances 
techniques et des méthodes de 
travail à l’université ;

▶ �d’acquérir une véritable expérience 
professionnelle valorisable lors de 
votre future recherche d’emploi ;

▶ �d’être accompagné et encadré par 
une équipe pédagogique com-
posée composée d’enseignantes-
chercheuses, d’enseignants-cher-
cheurs, de professionnelles et de 
pofessionnels ;

▶ �de bénéficier de la couverture sociale 
(CAFAT, aide médicale, mutuelle, etc.).

POUR  
L’ENTREPRISE

Choisir une alternante ou un 
alternant permettra à l’entreprise 
de bénéficier :

▶ �d’une alternante ou d’un alternant 
formé aux besoins de l’entreprise 
avec une période d’essai de 2 mois 
et une rémunération adaptée ;

▶ �d’exonération des charges ;

▶ �d’une prime ;

▶ �d’une formation gratuite des 
tutrices et tuteurs.

▶ �L’alternance est désormais 
possible dans le secteur public 
comme dans le secteur privé.

CHIFFRES 2024

97 % 82 66
Taux de réussite à l’examen

(promotion 2023)
alternantes  

et alternants 
Entreprises  
partenaires 

FORMATIONS  
PROPOSÉES

→ �licence professionnelle 
Métiers de l’informatique : 
application web (voir p.73)

→ �licence professionnelle 
Métiers de la communication : 
chargé de communication 
parcours communication  
et art numérique (voir p.72)

→ �3e année du Bachelor 
de technologie Gestion 
des entreprises et des 
administrations (p. 70)

→ �3e année du Bachelor  
de technologie Métiers  
du multimédia et  
de l’Internet (p. 71)

→ �master Méthodes 
informatiques appliquées  
à la gestion des entreprises 
(voir p.66)

→ �master Management  
et administration  
des entreprises (voir p.67)

LE RÔLE  
DU CFA SUP

À l’UNC, le Pôle FCA 
accompagne et apporte une 
réponse personnalisée, en 
amont de la conclusion du 
Contrat unique d’alternance 
et tout au long du parcours de 
formation des alternantes et 
alternants.

UN « JOB DATING » POUR DÉCROCHER UN CONTRAT UNIQUE 
D’ALTERNANCE
Le Pôle FCA organise une journée de « Job dating » sur le campus.
Objectif : mettre en relation des entreprises avec de futures alternantes et 
futurs alternants dans un cadre à la fois professionnel et convivial.

ACCUEIL SECRÉTARIAT

290 451 • cfa@unc.nc

PÔLE FORMATION  
CONTINUE  
ET ALTERNANCE

Directrice du Pôle FCA
LAURENCE LEVERT
290 452
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